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ACTA No. 35

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: Desarrollo Curricular del Equipo Ejecutor —
Programa Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo

Santiago de Cali, 25 def HORA INICIO: | HORA FIN:

CIUDAD Y FECHA: septiembre 2025 08:00 am 12:00 m
Salon sistemas 204 Centro de la| DIRECCION' /* REGIONAL "/
LUGAR Y/O ENLACE: CENTRO: Valle del Cauca / Centro

construccion

De la Construccion

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
1. Llamada a lista y verificacion del quorum
2. Lectura del acta anterior
3. Evaluacion de primer respondiente
4. Varios

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:
Llevar a cabo el desarrollo curricular del equipo ejecutor en Gestion de la Seguridad y Salud en el
Trabajo, garantizando la pertinencia y calidad de los procesos formativos.

DESARROLLO DE LA REUNION

Llamada a lista y verificacion del quorum, se llamo¢ a lista y verifico el quorum

La instructora Adriana [.opez Apraez realizara las actividades del Desarrollo Curricular del dia de
hoy de manera remota, solicitud autorizada por la Coordinadora Académica del Programa Suzann
Bibiana Avila, pues ella se encuentra apoyando la generacion de la Propuesta de Programacion del
IV Trimestre 2025.

Lectura del acta anterior, se dio lectura al acta y fue aprobada por unanimidad

La dinamizadora del 4rea Maria Cecilia Alegria, inicia la reuni6 siendo las 8:25 AM.

Evaluacion de primer respondiente: La instructora Maria C Alegria informa que el dia de hoy|
debemos realizar un trabajo en equipo de un formato de Excel para actualizar el estado de
formacion de todas las fichas, saber cuantos aprendices estan asistiendo a formacion y los que no|
asisten, si se inicid ruta de desercidon o en qué proceso se encuentran.

La instructora Verénica Trochez, pide la palabra y hace la sugerencia de que el dinamizador que
inicia con la ficha, deberia ser el dinamizador en todo su proceso de formacion, para conocerlos
bien y saber cada caso de forma particular. La instructora Maria Cecilia Alegria dice que ella
esta de acuerdo con esta propuesta y que nuevamente la va a pasar a la Coordinadora Suzann
Avila.

Se retoma de nuevo el trabajo en equipo del cuadro de Excel del estado de proceso formativo de
cada ficha, donde la instructora Maria Cecilia le pregunta al equipo ejecutor en orden por fichas,
quien es el dinamizador y se inicia con el instructor José Reinel Garcia, ficha 3050819, quien
informa que dos aprendices no volvieron y no contestan el teléfono, asi que va a iniciar el
proceso de ruta de desercion.
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Continua con la instructora Jaqueline Caicedo de la ficha 2895669, esta ficha se encuentra en etapa
productiva, de los cuales 12 estan con contrato de aprendizaje y 2 en pasantias. La novedad es que la
aprendiz Trinidad Benavidez, solicito aplazamiento.

Sigue la instructora Janeth Moreno, con la ficha 3147650, quien informa que la instructora Luperli
Palacios el trimestre pasado envié a dos aprendices a seguimiento académico por intermitencia en la
formacion y que no presentan evidencias y un aprendiz que no volvio. Se inicia ruta de desercion.

La instructora Maria Cecilia Alegria comenta que la vocera Lina Franco de la ficha 2993998, estdn
enviando quejas sobre algunos compafieros que llegan tarde o no asisten a formacion y que los
instructores no estan tomando medidas correctivas. Se habla con todo el equipo ejecutor y se llega a
la conclusion de hablar con la vocera e informarle que a ella no le corresponden esas solicitudes y que
son los instructores los que deben tomar las medidas correctivas.

La instructora Jaqueline Caicedo refiere que la ficha nueva de Candelaria 3304821, exige
prespecialidad lo mas pronto posible. De esta ficha hay 7 aprendices que nunca han asistido, la
instructora inicia ruta de desercion. Y de la ficha 2673362 informa que ya los aprendices estan
certificados menos la aprendiz Paola Andrea Llanos quien vino hablar con el Coordinador Miguel
Caro.

El instructor German Caicedo, informa que de la ficha 3074604, hay que en formacion 14, uno
condicionado y un retiro voluntario y de la ficha 3311972, se inicia ruta de desercion de 4 aprendices
que nunca han asistido a formacion y 4 aprendices que realizaron retiro voluntario, pero no se ha
podido verificar.

El instructor Oscar Zambrano informa el estado de la ficha 3310808 de los cuales hay 21 activos y una
en desercion.

La instructora Lina Herndndez dinamizadora de la ficha 3232957, 25 activos, 5 en desercion y una qug
no asiste por un accidente que tuvo, se envio correo a coordinacidn sobre el caso y se espera respuesta.

José Reinel Garcia informa sobre la ficha 3223890, 4 aprendices en desercion y una solicito
aplazamiento.

La instructora Clara Inés Lugo de la ficha 3223288, tres (3) aprendices en desercion y uno en retiro
voluntario.

La instructora Maria Arboleda de la ficha 2993998, informa que la aprendiz

El instructor Yarlen Perea, informa que la ficha 3223889, informa que hay 4 aprendices en desercion.
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CONCLUSIONES

e Se ejecuta la reunion, dando cumplimiento a lo establecido por la Coordinacion Académica
para el Equipo Ejecutor del Programa GSST, semanalmente.

e Seactualizo el cuadro de la coordinadora Suzann sobre el estado detallado de cada una de

las fichas.

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS

FIRMA O
ACTIVIDAD /DECISION FECHA RESPONSABLE PARTICIPACION
VIRTUAL
Cada instructor del area deberd
realizar los reportes de desercion . . . .
. . Equipo Ejecutor Equipo Ejecutor
y actas de seguimientos si estdn| Octubre 2025 Programa GSST Programa GSST

pendientes, de acuerdo a sus
responsabilidades asignadas
relacionadas en la presente acta.

y
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DE: ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES

FIRMA O
NOMBRE DEE&NI}EEP;?A/ AP;E\IE(;;A OBSERVACION | PARTICIPACION
( ) VIRTUAL
Maria Cecilia Maria Cecilia
Alegria CC/SENA Si N/A Alegria
Lina Maria Lina Maria
Hernandez Hernandez
CC/SENA Si N/A
Adriana Lopez Adriana Lopez
Apriez CC / SENA Si N/A Apréez
Yarlen Andrés Yarlen Andrés
Perea Perea
CC/SENA Si N/A
Maria Maria
Arboleda Arboleda
CC/SENA Si N/A
Yarelis Yarelis
Aguilar Aguilar
CC/SENA Si N/A
Paola Andrea Paola Andrea
Fernandez CC/SENA Si N/A Fernandez
Janeth Janeth
Moreno CC/SENA Si N/A Moreno
Angela Cristina CC/SENA Si N/A Angela Cristina
Casaifias Casanas
Clara Inés Lugo CC/SENA Si N/A Clara Inés Lugo
Calderon
Oscar CC/SENA Si N/A Oscar Zambrano
Zambrano
German Caicedo CC/SENA Si N/A German Caicedo
Fernandez
Alvaro José Galindo CC/ SENA Si N/A Alvaro José
Fernindez Galindo
José Reinel Garcia CC/SENA Si N/A José Reinel Garcia
Marin Marin
Veronica Trochez CC / SENA Si N/A Veronica Trochez
Lorena Lopez CC/SENA Si N/A Lorena Lépez
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John Henrry John Castillo
Sebastian Castill
¢ asoa,“ astio CC/SENA Si N/A
viedo
Cecilia del .Carmen Cecilia del Carmen
Ortiz CC/SENA Si N/A Ortiz
. L 1
Luperly Palacio CC / SENA Si N/A Il’l:lj:;i)(’)
. Paola And
Paola Andrea Lopez CC / SENA Si N/A ao’a Andrea
Garcia Loépez Garcia
Jakeline Caicedo . Jakeline
CC/SENA Si N/A .
Caicedo

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccién de Datos Personales, el Servicio Nacional de
Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la seguridad y protecciéon de los datos personales que
se encuentran almacenados en este documento, y les dara el tratamiento correspondiente en
cumplimiento de lo establecido legalmente.

ANEXOS
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